
RICERCA E SELEZIONE D¡ PERSONALE PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMTNATO (TRE ANN|) CON ORARTO P|ENO, pER UNA FTGURA Dt ELETTRTCTSTA CCNL FEDERGASACQUA - 3" L|VEILO

VALUTAZIONE CURRICULA

ANDREA BERNINI

GUASCON' GABRIELE ENRI/CO

CANDIDATO

Si riscontra l esperienza lavorativa pertinente il

settore oggetto dell'assunzione di cui una della
durata di 16 anni

Punti assegnati: 9

Si riscontrano 5 esperienze lavorative pertinenti il

settore oggetto dell'assunzione dicui una della
durata di 13 anni

Punti assegnati: 10

SPECIFICHE ESPERIENZE LAVORATIVE NEL SETTORE

OGG ETTO D E LL' ASSU NZI O N E

a Diploma istituto tecnico
quinquennale perito
elettrotecnico - votazione
asl6o;

Punti assegnati:5

a Diploma istituto tecnico
quinquennale perito
elettrotecnico - votazione
62|LOO;
lscrizione al Collegio dei peritia

Punti assegnati: 6

TITOLI E AB'LTAZION' POSSEDUTE

Nessun attestato di corso di formazione
presentato

Punti assegnati:0

o Lavori sotto tensione
o lmpiantie antenne satellitari
¡ Sicurezza sul lavoro
r Sicurezza sul lavoro

Si riscontra la presenza di 4 corsi di
formazione specialistici di cui uno
molto pertinente

Punti assegnati: 3

CORSI DI FORMAZONE SPECIALISTIC'

FREQUANTATI

1,4

19

PUNTEGGI
(MAX 2s PUNTT)


